                                                           Проект
АДМИНИСТРАЦИЯ КИТЕРМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ                                              КРУТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА    

ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   декабря   2024 года                                                                                        № 

с. Китерма
Об   утверждении  Плана   противодействия коррупции  в  Администрации  

Китерминского сельского поселения Крутинского муниципального района

 на 2025 - 2028 годы

В соответствии с Законом Омской области от 27 июня 2017 года № 1983-ОЗ "О противодействии коррупции в Омской области", руководствуясь статьями 28, 36  Устава Китерминского сельского поселения,   

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.         1. Утвердить План противодействия коррупции в Администрации Китерминского сельского поселения  Крутинского муниципального района Омской  области  на 2025 – 2028 годы.        

2.         2. Настоящее постановление  подлежит обнародованию и размещению на официальном сайте Китерминского сельского поселения   https://kiterminskoe-r52.gosweb.gosuslugi.ru.

3. 3. Контроль исполнения постановления   оставляю  за собой.

       Глава Китерминского сельского поселения                                         А.А.Петров

Приложение

к постановлению  Администрации

 Толоконцевского сельского поселения 

от   декабря  2024 г. № 
ПЛАН

АДМИНИСТРАЦИИ  КИТЕРМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  КРУТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ НА 2025 - 2028 ГОДЫ

	N п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	I. Повышение эффективности деятельности Администрации Китерминского сельского поселения  по противодействию коррупции

	1.
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации Китерминского сельского поселения  (далее - Комиссия)
	Комиссия 
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими   ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному поведению, а также осуществление мер по предупреждению коррупции

	2.
	Осуществление оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации полномочий Администрации Китерминского сельского поселения, в целях минимизации коррупционных рисков или их устранения в конкретных управленческих процессах и внесение на основании ее результатов изменений в перечень коррупционно опасных функций соответствующего органа, перечень должностей муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает осуществление коррупционно опасных функций данного органа, перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также перечень должностей муниципальной службы
	Специалист Администрации


	В течение 2025 - 2028 гг.
	Определение коррупционно опасных функций, а также корректировка перечня должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.

	3.
	Осуществление контроля за актуализацией лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы сведений, содержащихся в анкетах,  представляемых гражданами при поступлении на указанные должности и муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Специалист Администрации


	В течение 2025 - 2028 гг.
	Предупреждение и урегулирование конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений

	4.
	Анализ исполнения гражданскими служащими обязанности получать разрешение представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе, участия в съезде (конференции или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного,  гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) 
	Комиссия
	Один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Обеспечение исполнения муниципальными служащими законодательства о противодействии коррупции

	5.
	Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций, содержащих информацию о признаках коррупции в деятельности должностных лиц Администрации Китерминского сельского поселения. 
	Комиссия
	Один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Подготовка аналитических материалов о признаках коррупции в деятельности должностных лиц Администрации Китерминского сельского поселения.

	6.
	Организация проведения проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применение соответствующих мер юридической ответственности, в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Комиссия 
	В течение 2025 - 2028 гг. (по мере необходимости)
	Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции, принятие своевременных и действенных мер по выявленным случаям нарушений

	7.
	Обеспечение заполнения всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, с использованием специального программного обеспечения «Справки БК». 
	Специалист Администрации
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Обеспечение полноты и прозрачности представляемых сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Установка  программного обеспечения на все персональные компьютеры, используемые в Администрации Китерминского сельского поселения.


	8
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	Специалист Администрации 
	Ежегодно, до 30 апреля
	Обеспечение своевременного исполнения муниципальными служащими обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи

	9.
	Опубликование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими  на официальном сайте 
	Специалист Администрации
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Обеспечение полноты и прозрачности представляемых сведений 

	10.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими
	Специалист Администрации
	Ежегодно, до 1 ноября
	Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции муниципальными служащими. Оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений

	11.
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими
	Комиссия 
	В течение 2025 - 2028 гг. (по мере необходимости)
	Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, принятие своевременных и действенных мер по выявленным нарушениям

	12.
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, возможности возникновения конфликта интересов при осуществлении данной работы
	Специалист Администрации
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Выявление случаев неисполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, возникновения конфликта интересов или возможности его возникновения при осуществлении муниципальными служащими иной оплачиваемой работы, рассмотрение данных фактов Комиссией

	13.
	Мониторинг исполнения муниципальными служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	Специалист Администрации
	Ежегодно, до 25 декабря
	Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими установленного порядка сообщения о получении подарка

	14.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Комиссия 
	В течение 2025 - 2024гг.
	Своевременное рассмотрение уведомлений и принятие решений, формирование нетерпимого отношения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений

	15.
	Организация правового просвещения муниципальных служащих по противодействию коррупции (по вопросам соблюдения требований и положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, ответственности за нарушение указанных требований, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, а также изменений антикоррупционного законодательства)
	Специалист Администрации
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Своевременное доведение до муниципальных служащих положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции путем размещения соответствующей информации на официальном сайте, на информационных стендах, а также направления информации в письменном виде для ознакомления

	16.
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на должности муниципальной службы, положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, в том числе: об ответственности за коррупционные правонарушения, о недопустимости возникновения конфликта интересов и путях его урегулирования, о соблюдении этических и нравственных норм при выполнении служебных (должностных) обязанностей, о недопущении получения и дачи взятки, о запретах, ограничениях и требованиях, установленных в целях противодействия коррупции
	Специалист Администрации
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Профилактика коррупционных и иных правонарушений. Формирование отрицательного отношения к коррупции

	17.
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечение таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения. 
	Комиссия
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Предупреждение и урегулирование конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений

	II Обеспечения законности и эффективности использования бюджетных средств

	18.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности  по размещению муниципальных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков, в т.ч. в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. Анализ закупок товаров, работ и услуг, в том числе несостоявшихся, для обеспечения государственных нужд в целях выявления коррупционных рисков.
	 Администрация
	постоянно
	Обеспечение неукоснительного соблюдения требований действующего законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд 

	19.
	Осуществление в соответствии со своей компетенцией контроля за расходованием денежных средств, выделенных на реализацию на территории Крутинского района национальных, федеральных и региональных проектов.
	Администрация 
	постоянно
	Обеспечение целевого использования бюджетных средств

	III Совершенствование предоставления муниципальных услуг

	20.
	Обеспечение размещения на официальном сайте Администрации Китерминского сельского поселения Крутинского муниципального района Омской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	Специалист Администрации
	постоянно
	Выполнение требований законодательства в деятельности Администрации Китерминского сельского поселения Крутинского муниципального района

	21.
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений при предоставлении муниципальных услуг, в том числе путем опросов получателей данных услуг
	Специалист Администрации
	Один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Обобщение данных мониторинга выявленных фактов коррупционных проявлений при предоставлении муниципальных услуг

	IV Совершенствование системы учета имущества, находящегося в собственности Администрации  Китерминского сельского поселения Крутинского муниципального района Омской области и оценки эффективности его использования

	22.
	Организация и проведение в соответствии с законодательством проверок целевого использования, сохранности муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении, оперативном управлении предприятий, учреждений, а также эффективности управления данным имуществом.
	Администрация
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Проверка целевого использования, сохранности муниципального имущества

	23.
	Обеспечение доступности информации о наличии недвижимого имущества, находящегося в собственности Администрации Китерминского сельского поселения, предполагаемого к передаче в соответствии с законодательством в пользование гражданам и организациям, в том числе путем размещения ее на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Специалист Администрации
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Организация доступа к информации о наличии недвижимого имущества, находящегося в собственности Администрации Китерминского сельского поселения посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	V Развитие правовой основы противодействия коррупции

	24.
	Мониторинг нормативных правовых актов Администрации Китерминского сельского поселения  в пределах компетенции в целях выявления пробелов в правовом регулировании отношений в сфере противодействия коррупции,  а также обеспечения их соответствия законодательству
	Специалист Администрации
	Один раз в полугодие, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Недопущение пробелов и устранение недостатков в правовом регулировании отношений в сфере противодействия коррупции

	25.
	Подготовка в пределах своей компетенции проектов нормативных актов Администрации Китерминского сельского поселения по вопросам противодействия коррупции
	Специалист Администрации 
	По мере необходимости
	Профилактика коррупционных и иных проявлений в сфере законодательства о противодействии коррупции

	26.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Китерминского сельского поселения, проектов нормативных правовых актов, в том числе с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких факторов. Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов
	Специалист Администрации 
	В течение 2025 - 2028 гг.
	Выявление в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов Администрации Китерминского сельского поселения   коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции и их исключение. Недопущение принятия нормативных правовых актов Администрации Китерминского сельского поселения, содержащих положения, способствующие формированию условий для проявления коррупции.
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